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5. Yrkeshögskoleexamens officiella status

Inrättning som utfärdat yrkeshögskoleexamen Myndighet som godkänt/erkänt 
yrkeshögskoleexamen 

Myndigheten för yrkeshögskolan 
Box 145 
721 05 Västerås  
Sverige 
www.myh.se 

Nivå på certifikatet (nationell eller europeisk 
beteckning) 1 

Betygsskala/krav för godkännande 

Sveriges referensram för kvalifikationer (SeQF) 5 
European Qualification Framework (EQF) 5 

Icke godkänt – IG 
Godkänt – G 
Väl godkänt – VG 

Tillträde till nästföljande undervisnings-/ 
utbildningsnivå 1 

Internationella överenskommelser om 
erkännande av kvalifikationer 1 

För examensbevis för yrkeshögskoleexamen krävs 
minst godkänt (Godkänt) i alla kurser. 

Rättslig grund 

Ett examensbevis för yrkeshögskoleexamen utfärdas om utbildningen omfattar minst 200 yrkeshögskolepoäng. 
Fem yrkeshögskolepoäng motsvarar en veckas heltidsstudier. 

6. Officiellt erkända sätt för erhållande av yrkeshögskoleexamen

Beskrivning av erhållen yrkeshögskoleutbildning Procent av hela 
utbildningen (%) 

Längd 
 /antal veckor 

Skola / utbildningscentrum  % 

Arbetsplatsbaserad utbildning  % 

Total undervisnings-/utbildningslängd som resulterar i intyget 

7. Ytterligare information

Inträdeskrav 1

Inträdeskravet är en slutförd gymnasieutbildning

Ytterligare information (inklusive en beskrivning av det nationella kvalifikationssystemet)

Mer information om yrkeshögskolans utbildningar finns på webbplatsen för Myndigheten för yrkeshögskolan:
www.myh.se

Nationellt Europass Center

www.uhr.se/internationella-mojligheter/europass

http://europass.cedefop.europa.eu/
http://www.myh.se/
http://www.uhr.se/internationella-mojligheter/europass
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	Yrkeshögskoleexamens benämning: Digital Redovisningsekonom/Konsult med löneadministration
	Översättning av yrkeshögskoleexamens benämning: Digital Accountant/Consultant with payroll administration
	Profil på  Kunskaper, Färdigheter och Kompetens: Efter avslutad utbildning ska den studerande ha kunskaper om/ i 



Löpande bokföring, bokslutsarbete, deklaration och årsredovisning, Löneadministration, För yrkesrollen relevanta kunskaper i Handelsrätt, Beskattningsrätt och Associationsrätt, Företagsekonomi, Ekonomistyrning och dess funktion, Momsregler och momshantering, Metoder för avstämning, metoder för utredning samt undersökning, Kassaflödes och förvärvsanalys, Kvalitetskriterierna REKO/REX, Företagets skatter och avgifter, Budgetarbetet - likviditetsbudget och resultatbudget, Likviditetsanalyser samt analyser om företagets ställning och förmåga.Den studerande skall ha kunskaper i ett affärssystem – Redovisnings- och Lönesystem, Digitaliseringens påverkan på yrkesrollen – Redovisningsekonom/Konsult med Löneadministration.





Efter avslutad utbildning ska den studerande ha färdigheter i att.



Arbeta självständigt med bokföringsarbete och löneadministration, Upprätta ett bokslut, Upprätta årsredovisning, balansräkning/resultaträkning och deklaration, Upprätta och tolka kassaflödes och förvärvsflödesanalys, Arbeta med olika typer av budget och kalkyler, Värdera och analysera lönsamhet, finansiell ställning och likviditet samt kunna sammanställa finansiell information i en rapport, Arbeta enligt god redovisningssed och gällande lagar, REKO/REX, Arbeta med skattehantering, moms och företagets avgifter, Analysera och tolka ett bokslut, Förstå sambandet mellan redovisning och beskattning samt tillämpnin, Ha förståelse för allmänna principer för revision och internkontrol.





Efter avslutad utbildning ska den studerande ha kompetenser att



Kunna arbeta självständigt i yrkesrollen, både inom privat som offentlig sektor och även ha 

kompetensen för att arbeta som konsult inom yrkesrollen, Utföra redovisnings-och konsulttjänster inom ekonomi, lön, beskattning och deklaration. Efter några års praktiskt erfarenhet kunna bli auktoriserad redovisningskonsult enligt SRF´s och FAR´s krav och kriterier, Säkerställa kvaliteten i sitt eget arbete genom kunskap om REKO/REX samt god redovisningssed.
	Yrken tillgängliga för innehavaren av yrkeshögskoleexamen: Ekonomiassistent, Löneadministratör Redovisningsassistent, Redovisningsekonom Redovisningskonsult
	Namn och adress på utfärdande inrättning: NBI/Handelsakademin

Redegatan 1 B

42677 Västra Frölunda

Sverige
	Procent skola eller utbildningscentrum av hela utbildningen: 72
	Skola eller utbildningscentrum längd i veckor: 61
	Procent arbetsplatsbaserad utbildning av hela utbildningen: 28
	Arbetsplatsförlagd utbildning längd i veckor: 24
	Total längd på utbildning och undervisning som resulterar i intyget: 85


